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KEMENTERIAN HAL EHWAL DALAM NEGERI

SIARAN AKHBAR

KENYATAAN BERKENAAN KEDUDUKAN WARGA NEGARA BANGLADESH
DI NEGARA BRUNEI DARUSSALAM

Kementerian Hal Ehwal Dalam Negeri ingin memberikan respon kepada
kebimbangan orang ramai yang ditimbulkan dalam media sosial dan satu artikel dari
laman sesawang di Bangladesh bertarikh 6 April 2020, berhubung penularan wabak
COVID-19 yang dikaitkan dengan kehadiran pekerja warganegara Bangladesh di
negara ini dalam jumlah 25,000 orang yang dinyatakan dan di anggap sebahagian
besar daripadanya tidak mempunyai dokumentasi yang sah (undocumented workers)

untuk berada di negara ini dan 7 orang disahkan positif.

Sehubungan dengan ini, menurut maklumat pihak Kementerian Kesihatan, hanya
seramai dua (2) orang pekerja warganegara Bangladesh di negara ini, yang telah
disahkan positif COVID-19. Kos rawatan termasuk ujian makmal bagi COVID-19
adalah ditanggung sepenuhnya oleh pihak Kerajaan. Kedua-dua pekerja warganegara
Bangladesh ini telah dibenarkan pulang ke majikannya selepas menjalani rawatan di

Pusat Pemantauan Kebangsaan.

Mengenai dua (2) orang warga asing Bangladesh yang telah didapati positif COVID-
19 itu, keberadaan mereka di negara ini adalah jua melalui proses tapisan / penilaian
yang melibatkan berbagai agensi termasuk di dalam dan luar negeri iaitu melalui
pihak perwakilan Negara Brunei Darussalam di Republik Rakyat Bangladesh dan juga
dipersyaratkan melalui agensi atau Kementerian yang berkenaan di Republik Rakyat

Bangladesh.

Untuk makluman bersama, menurut statistik banci majikan dan pekerja (labour
census) bagi tahun 2019 yang dikeluarkan oleh Jabatan Buruh, terdapat seramai
12,841 pekerja warganegara Bangladesh di negara ini dan 73% daripadanya iaitu
9,400 bekerja di sektor pembinaan.



Berkenaan dengan kedudukan warganegara asing yang tidak mempunyai dokumen
sah (undocumented migrants), berasaskan statistik Jabatan Imigresen dan
Pendaftaran Kebangsaan bagi tempoh 2019 sehingga Mac 2020, warganegara asing
yang didapati berada di negara ini tanpa dokumen-dokumen tertentu adalah seramai
13 orang terdiri daripada 12 orang warganegara Malaysia dan seorang warganegara

Indonesia.

Bahagian Penguatkuasaan Jabatan Imigresen dan Pendaftaran Kebangsaan dan
Jabatan Buruh akan sentiasa dari semasa ke semasa melaksanakan pemeriksaan
untuk memastikan peraturan dan undang-undang berkaitan dengan Pekerja Asing
akan sentiasa dipatuhi. Dalam hal ini, dari statistik Jabatan Imigresen dan Pendaftaran
Kebangsaan juga menunjukkan bahawa bagi tempoh yang sama, jumlah
warganegara asing pemegang pas kerja yang telah didapati menyalahi atau
melanggar syarat-syarat pas kerja adalah seramai 110 orang terbahagi kepada
kategori “tidak bekerja dengan majikan asal” dan “membuat aktiviti perniagaan dan
berjaja”. Daripada 110 yang telah dikenakan tindakan, seramai 68 orang adalah
warganegara Bangladesh, 22 orang adalah warganegara India dan 13 adalah
warganegara Indonesia. Mereka yang bersalah telah dikenakan tindakan kompaun
dan setelah itu diusir dan disenaraikan dalam senarai yang ditegah masuk ke negara
ini. Berkenaan dengan penguatkuasaan ke atas tempat tinggal pekerja pula, sebanyak
18 amaran telah dikeluarkan oleh Jabatan Buruh kepada majikan kerana tidak
menyediakan tempat tinggal yang kondusif dan jika berlarutan selepas pemeriksaan
susulan, Jabatan Buruh akan mengambil tindakan membatalkan lesen pekerja asing

syarikat-syarikat berkenaan.

Berikutan dengan ini, adalah diingatkan bahawa setiap majikan adalah
bertanggungjawab menjaga kebajikan pekerja-pekerja di bawah jaminannya di
antaranya dengan mengetahui akan aktiviti-aktiviti dan keberadaan mereka dan
menyediakan tempat tinggal yang kondusif sepertimana menurut Perintah Pekerjaan
2009. Untuk itu, dipohonkan kerjasama para majikan untuk melaporkan status
kesihatan pekerja masing-masing yang mempunyai simtom-simtom tertentu;
menekankan supaya pekerja-pekerja mematuhi nasihat-nasihat Kementerian
Kesihatan seperti penjarakkan sosial dan meningkatkan tahap kebersihan pekerja
masing-masing termasuk kebersihan tempat tinggal dan persekitaran kerja mereka

bagi membendung penularan COVID-19 di negara ini.



8. Bab 83(2) Perintah Pekerjaan 2009 menghendaki majikan untuk memastikan pekerja
yang sakit semasa menjalankan pekerjaannya dan memerlukan perhatian perubatan
untuk diberikan rawatan dengan seberapa segera di hospital atau klinik perubatan.
Kegagalan berbuat demikian adalah menjadi kesalahan, dan jika sabit boleh
dikenakan denda tidak melebihi $3,000 atau hukuman penjara bagi tempoh tidak

melebihi satu tahun atau kedua-dua nya sekali.

9. Dalam hal ini juga, merujuk kepada beberapa sidang media sebelum ini, Kementerian
Hal Ehwal Dalam Negeri melalui Jabatan Imigresen dan Pendaftaran Kebangsaan
telah melaksanakan beberapa tindakan tegahan kemasukan warganegara asing ke
negara ini yang berkuatkuasa mulai pada 21 Mac 2020 bagi pekerja sahaja dan secara
keseluruhannya pada 24 Mac 2020, termasuk perubahan masa beroperasi pos-pos
kawalan Imigresen bagi sempadan-sempadan laluan darat, dengan pertimbangan
khas hanya diberikan kepada sektor-sektor kritikal. Dalam masa yang sama,
warganegara asing yang diberikan kebenaran khas ini juga akan diarahkan untuk
menjalani pengasingan diri di pusat-pusat pengasingan yang disediakan oleh

kerajaan setiba mereka ke negara ini bagi tempoh 14 hari.
-TAMAT-

Kementerian Hal Ehwal Dalam Negeri
Negara Brunei Darussalam
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MAKLUMAT TAMBAHAN

Berikut adalah lima (5) warganegara asing yang tertinggi mengikut warganegara
yang bekerja di sektor swasta yang dikumpul melalui Banci Majikan / Pekerja 2019
secara keseluruhan berasaskan Labour Census 2019: -

Bil. Warganegara Jumlah
1. | Indonesia 23,121
2. | Bangladesh 12,841
3. | Philippines 10,851
4. |India 9,571
5. | Malaysia 8,604

Menurut perangkaan banci majikan pekerja 3 tahun kebelakangan, 5 sektor tertinggi
yang menggaji warganegera Bangladesh (3 tahun kebelakangan) adalah seperti
berikut: -

Bil. Sektor 2017 2018 2019 Total

1. | Pembinaan 7,966 9,711 9,400 27,077

2. | Pembuatan 534 659 745 1,938

3. | Wholesale and Retail 363 600 684 1,647

4. | Perlombongan dan Kuari 431 396 320 1,147

5. | Pertanian, Perhutanan 191 253 391 835
dan Perikanan




